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Feedback HAI SUPERATO IL QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE ECM.
Ti ricordiamo che per ottenere i crediti ECM è necessario aver superato tutte le attività obbligatorie e aver compilato il questionario di gradimento.
Torna alle attività

Domanda 1
Completo

Domanda 2
Completo

Domanda 3
Completo

Domanda 4
Completo

Domanda 5
Completo

La formazione a distanza per medici, odontoiatri, infermieri e infermieri pediatrici

Indicare quale delle seguenti affermazioni, riguardo alla sorveglianza sanitaria per i lavoratori/le lavoratrici esposti/e ad agenti cancerogeni/mutageni, è FALSA:

a. serve a valutare l’efficacia delle misure preventive nel luogo di lavoro

b. serve a valutare l’idoneità specifica alla mansione lavorativa

c. serve a effettuare la valutazione preventiva del rischio da esposizione per i lavoratori/le
lavoratrici

Vedi video e presentazione 4.3 - Il rischio da agenti cancerogeni e mutageni; normativa vigente e linee guida per la relativa gestione negli
ambienti di lavoro

d. serve a prevenire peggioramenti della salute del lavoratore/della lavoratrice

La Dichiarazione Medica di Lesione Traumatica:

a. è soltanto competenza del medico competente

b. è una certificazione medica obbligatoria, redatta dal medico che per primo presta soccorso o visita una persona che abbia subìto una lesione traumatica,
indipendentemente da dove e in quale occasione questa sia avvenuta

Vedi video e presentazione 4.1 - La valutazione dei rischi: expertise
in ambito lavorativo

c. redatta a distanza di tempo fornisce elementi di dettaglio sull’evento lesivo e le conseguenze cliniche per il/la lavoratore/lavoratrice infortunato/a

d. non può essere utilizzata qualora si aprano procedimenti legali

Nelle Forze dell’Ordine e negli Operatori del Soccorso la frequente esposizione allo stress può comportare:

a. ansia e attacchi di panico

b. alti livelli di sofferenza, bassa produttività, burn out

c. chiusura

d. tutte le risposte sono corrette Risposta errata
Vedi video e presentazione 5.1 - Gestione del rischio psico-sociale: psicologia dell’emergenza e psico-traumatologia negli operatori del soccorso e nelle forze armate

I danni deterministici da radiazioni ionizzanti possono produrre:

a. leucemie e tumori solidi

b. radiodermite e infertilità Vedi video e presentazione 4.2 - La radioprotezione ai sensi del D.lgs. 101/2020: aggiornamenti normativi

c. alterazioni cromosomiche e mutazioni geniche

d. esclusivamente patologie di lunga latenza

Le strategie di prevenzione primaria in psicologia dell’emergenza:

a. vengono usate per mitigare lo stress

b. vengono attuate dopo gli eventi critici

c. vengono attuate durante gli eventi critici

d. sono basate su una formazione specifica degli operatori Vedi video e presentazione 5.1 - Gestione del rischio psico-sociale: psicologia dell’emergenza e psico-traumatologia negli operatori del soccorso e nelle forze armate
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Domanda 6
Completo

Domanda 7
Completo

Domanda 8
Completo

Domanda 9
Completo

Domanda 10
Completo

Domanda 11
Completo

Domanda 12
Completo

Qual è il provvedimento più efficace disponibile al datore di lavoro, secondo il D.lgs. 81/08, per gestire l’esposizione ad agenti cancerogeni/mutageni?

a. effettuare la sorveglianza sanitaria degli esposti e attuare i provvedimenti suggeriti dal medico competente

b. effettuare misure di concentrazione dell’agente cancerogeno/mutageno negli ambienti di lavoro

c. sostituire l’agente cancerogeno/mutageno con un’altra sostanza/miscela che non lo
sia

Vedi video e presentazione 4.3 - Il rischio da agenti cancerogeni e mutageni; normativa vigente e linee guida per la relativa gestione negli ambienti di
lavoro

d. prevedere l’uso di opportuni dispositivi di protezione individuale per diminuire l’assorbimento

Sull’etichetta di una sostanza utilizzata in un luogo di lavoro è riportata la sola indicazione di pericolo codificata come H350i, di conseguenza ai sensi del D.lgs. 81/08 la sostanza è un agente:

a. cancerogeno per inalazione Vedi video e presentazione 4.3 - Il rischio da agenti cancerogeni e mutageni; normativa vigente e linee guida per la relativa gestione negli ambienti di lavoro

b. cancerogeno

c. mutageno per inalazione

d. mutageno

La sorveglianza sanitaria è demandata a:

a. medico autorizzato per i lavoratori/le lavoratrici classificati/e di categoria B e medico competente per quelli/e di categoria A

b. medico autorizzato per i lavoratori/le lavoratrici classificati/e sia di categoria A sia di categoria B Vedi video e presentazione 4.2 - La radioprotezione ai sensi del D.lgs. 101/2020: aggiornamenti normativi

c. medico competente per i lavoratori/le lavoratrici classificati/e sia di categoria A sia di categoria B

d. medico autorizzato per i lavoratori/le lavoratrici classificati/e di categoria A e medico competente per quelli/e di categoria B

I protocolli sanitari redatti dal medico competente devono:

a. essere rappresentativi dell’azienda

b. essere accompagnati sempre da un elenco delle aree cui si riferiscono

c. essere approvati all’unanimità durante la riunione periodica e riguardare tutti i rischi presenti nei luoghi di lavoro

d. tenere conto dei rischi lavorativi cui i lavoratori sono esposti durante lo svolgimento dell’attività lavorativa Vedi video e presentazione 4.1 - La valutazione dei rischi: expertise in ambito lavorativo

I dati sanitari da inserire nell’allegato 3B sono:

a. afferenti lo svolgimento delle attività di sorveglianza sanitaria senza riferimento alla tipologia di rischi esaminati

b. il risultato dell’analisi dei dati per genere ed età dei lavoratori/lavoratrici, tenendo conto solo della natura delle esperienze maturate in precedenza

c. dati statistici, che riferiti all’anno precedente consentono di individuare, a livello centrale, obiettivi e programmi delle politiche nazionali di
prevenzione

Vedi video e presentazione 4.1 - La valutazione dei rischi: expertise in ambito
lavorativo

d. un flusso informativo che, partendo dal medico competente, si interrompe a livello regionale

Il sopralluogo negli ambienti di lavoro:

a. può essere delegato a un assistente sanitario che collabora con il medico competente purché con lui partecipi il personale del servizio di prevenzione e protezione

b. è utile solo se i lavoratori ne fanno richiesta

c. deve essere svolto unitamente al Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e ai dirigenti, ed è utile a verificare la sussistenza di condizioni di salute
negli ambienti di lavoro

Vedi video e presentazione 4.1 - La valutazione dei rischi: expertise in
ambito lavorativo

d. consente di misurare i livelli di sicurezza

Le radiazioni ionizzanti sono:

a. esclusivamente radiazioni elettromagnetiche dotate di energia molto elevata

b. esclusivamente radiazioni corpuscolari dotate di energia molto elevata

c. radiazioni elettromagnetiche o corpuscolari dotate di bassa energia

d. radiazioni elettromagnetiche o corpuscolari dotate di energia molto elevata Vedi video e presentazione 4.2 - La radioprotezione ai sensi del D.lgs. 101/2020: aggiornamenti normativi
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◄ Presentazione 5.1 - Gestione del rischio psico-sociale: psicologia dell’emergenza e psico-traumatologia negli operatori del soccorso e nelle forze armate (Dott.ssa Laura Torricelli)
Vai a...

Questionario di gradimento ►
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